                    ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
 ПРИСТЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
 ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА
 
Р Е Ш Е Н И Е
 
Принято Представительным Собранием
Пристенского района Курской области                                            30 апреля 2021 года
 
О внесении изменений и дополнений в  ‹‹Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждений "Служба обеспечения деятельности Администрации Пристенского района Курской области››,  подведомственного Администрации Пристенского района Курской области"
 
                Руководствуясь Уставом муниципального района «Пристенский район» Курской области, в соответствии со статьей 103 Трудового кодекса Российской Федерации,  приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 16 октября 2020 года №424 "Об утверждении особенностей режима рабочего времени и времени отдыха, условий труда водителей автомобилей", ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ПРИСТЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ РЕШИЛО: 
          1. Внести в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения "Служба обеспечения деятельности Администрации Пристенского района Курской области", подведомственного Администрации Пристенского района Курской области, утвержденное Решением Представительно Собрания Пристенского района Курской области от 28 декабря 2016 года № 92 (в редакции решений Представительного Собрания Пристенского района Курской области от 28.07.2017 № 40, ОТ 31.08.2018 № 47, 26.07.2019 №7/42; от 18.10.2019 №10/53, от 30.10.2020 №14/62) следующие изменения и дополнения:
1) В раздел 1. Общие положения:
- дополнить пунктом 1.14. следующего содержания:
‹‹1.14. Водителям категории "Д" задействованных в работе по муниципальным маршрутам регулярных перевозок между поселениями в границах  Пристенского района Курской области ввести суммированный учет рабочего времени с продолжительностью учетного периода один месяц.
         - водителям, работающим на маршрутах регулярных перевозок, продолжительность ежедневной работы (смены) не превышающий 12 часов.
                   - при сменной работе работник должен производить работу в течении установленной продолжительности рабочего времени в соответствии с графиком сменности››.
   2. Решение вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2021 года.
 
Председатель Представительного Собрания
Пристенского района Курской области                                В.К.Чепурин
 
И.о.  Главы Пристенского района
Курской области                                                                          В.С.Зенин

